
事業計画書

NO 76

事業名 第8回　NIST 事業主体 審判指導者トレセン

　　　　◎センター長挨拶：NISTは指導者が勉強する場として研修内容を詰めていく

　　　②19:40~20:10    2級インストラクター昇格研修について　                     【永田 】

　　　　〇試験の概要説明（筆記、プレゼン、アナリシス等）※2級審判員として点数を付ける。

　　　　〇プレゼン研修①三ツ溝「ポジショニング」

期　日 11月6日（土） 開催地 ＷＥＢ

参加者 20名 事業責任者 岡田　要 担当者 岡田　永田 

　　　③20:10~20:20     イントレについて　　　　　　　　　　　　　【岡田 】

　　　　〇0.5日分は11月21日（日）19：00～22：00に実施する。

　　　　〇27日、28日はセッションプランニングシート（宿題）を元に展開される。受講者は立案準備を。

　　　④20:20~20:40   第3回合同研修会進捗状況　     　　　　　　　　　　　　【岡田】

山口茂、相馬、菊次、岡田、小中尾、森田、三ﾂ溝、福田、松尾、原田、橋本、浦川、井村、高月、永田、松田、山口正、岩永、太田、内田

テーマ ２０２２年に向けて

実

施

事

項

●参加対象者　　1・２･3級インストラクター、各郡市審判長

●日程　18:45~　　　  受付　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　【進行：永田】

　　　①19:00~19:40　 2022コンセプト及び年間計画　　　　　　　　　　　【岡田】

　　　　〇2022ガイダンス：コンセプト「人間力と指導スキルの向上」

　　　　・4月と7月に3級認定講習を実施する。2月、5月にそれぞれ募集開始

　　　　　　〇今回のベンチとのトラブルについては由々しき事態、誰かを罰するということはできないが「なかったこと」として処理してはならない。

　　　　・9月、10月にイントレ「レフェリングアナリシス」を実施（九州に申し込む予定）

　　　　　・研修主体が新3級、新2級、現2級、九州と4者混在、対象・ねらいを相互に理解しておく必要がある。（センター長）

そ

の

他

・今回実施できなかったBグループ発表は次回以降に持ち越し。

・年間計画の講座欄に各自、氏名と題名を記入。（できそうなところに）

・2級インストラクター昇格研修受講者募集（3級インストラクター）

・第3回合同研修会最後まで研修への参加を。

予

算

（

案

）

予　算 費　用

太田

進行 永田

補助者　　　　　　　太田 2,000          

責任者　　　　　　　岡田 3,000          

係

総括 小川・菊次 補佐 永田

会場

会計 記録 岡田

太田（ＷＥＢ） 受付

　　　　・コーチ学（知識）、指導スキル（技能）、教育学（人間性）の3本柱

　　　　・誰かがやる→誰もが自分のできることをやる（少しずつでも）

　　　　〇2022年間計画：3本柱をメインに月例講座を行う。（講師募集：12月に集約）

　　　　　　　　　　　　：郡市とインストラクターとのつながりを大事にして双方向の情報のやり取りが必要

補助者　　　　　　　永田 2,000          

　　　　〇高校の指導者から「アカデミー生のおかげで大会運営ができた」とのうれしい言葉

　　　　〇彼らを労ってほしい。そのためにレポートの誤字脱字はNG→自分のレポートは必ず読み返すこと

　　　⑥閉会挨拶　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　            　【岡田】

　　　　〇本の紹介「しくじり審判」著者小幡真一郎元JFAチーフインストラクター

           ◎その他事務連絡（次回は12月11日を予定、ＷＥＢ会議）

　　　　・「この後どちらに動く？」→2級審判員に考えさせる内容・問いかけが必要

広報 相馬

報告日 2021/11/6

合計 -                     合計 7,000          

NRTC


